
ATTRIBUZIONE PUNTEGGIO TIROCINIO E VOTO DI TESI

1. L’attribuzione del punteggio di tirocinio avviene in due fasi:

FASE     1  : allo studente viene attribuito un punteggio grezzo, che varia da 1 a 5, secondo il modello seguente:

ANNO SUFFICIENTE BUONO OTTIMO ECCELLENTE
II 0 1 2 3
III 0 1 2 3
IV 1 2 4 5
V 1 2 4 5

FASE     2  : viene attribuito il punteggio finale del tirocinio sommando i punteggi grezzi di ogni anno, e collocandoli 
all’interno della specifica fascia, secondo il modello seguente:

PUNTEGGIO GREZZO PUNTEGGIO FINALE
0-2 0
3-7 1
8-11 2
12-14 3
15-16 4

2. Calcolo del punteggio di partenza

+ Punteggio di tirocinio (già calcolato automaticamente dall’Ufficio Tirocinio e sommato alla 
media ponderata degli esami in centodecimi)
=           Punteggio     calcolato     sulla     media     ponderata     degli     esami     ARROTONDATO   (corrispondente 
alla voce: media dei soli esami superati dell’ultimo CdS)

PUNTEGGIO DI PARTENZA (corrispondente alla voce: voto di partenza con bonus)

N.B. Arrotondamento all’intero: viene arrotondato solamente il punteggio calcolato sulla media ponderata degli esami 
in quanto il punteggio di tirocinio sarà sempre un numero intero.
[Punteggio     di     tirocinio     =     “Voto     di     partenza     con     bonus”     –     “Media     esami     superati     nell’ultimo     CdS”]  

3. Voto di laurea e di abilitazione

La Commissione di laurea ha a disposizione da 0 a 4 punti per la Tesi, da sommare al punteggio di 
partenza, così da ottenere il voto di laurea e di abilitazione.
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